
Аннотация к рабочей программе учителя-дефектолога 

Данная рабочая программа учителя-дефектолога (далее Программа) 

предназначена для работы с дошкольниками (3 – 6(7) лет) с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) – это дети с задержкой психического развития (ЗПР) и 

различными формами умственной отсталости. 

Деятельность учителя – дефектолога направлена на коррекцию социальных и 

психологических характеристик личности ребёнка, среди которых познавательное 

развитие занимает центральное место как самостоятельно формируемая функция. 

С учетом этой приоритетной цели разработана данная Программа. Рабочая 

программа определяет возможные пути включения деятельности учителя-дефектолога 

ДО в работу дошкольного образовательного учреждения к структуре основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования. 

Нормативно-правовую основу для разработки Программы составляют: 

‒ Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» 

‒ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 
1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
дошкольного образования»  

‒ Приказ Минпросвещения России от 24.11.2022 N 1022 «Об утверждении федеральной 
адаптированной образовательной программы дошкольного образования для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья (Зарегистрировано в Минюсте России 27.01.2023 N 
72149)  

‒ Приказ Минпросвещения России от 31.07.2020 № 373 «Об утверждении Порядка организации 
и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 
программам — образовательным программам дошкольного образования». 

‒ Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

сентября 2020 года №28 об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи». 

‒ Распоряжение Минпросвещения России от 06.08.2020 № Р-75 (ред. от 06.04.2021) «Об 
утверждении примерного Положения об оказании логопедической помощи в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность». 

‒ ПисьмоМинпросвещения России от 24.11.2020 № ДГ-2210/07 «Разъяснения по вопросу 
регулирования рабочего времени учителей-логопедов организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, при выполнении ими должностных обязанностей».  

‒ Распоряжение Минпросвещения России от 09.09.2019 N Р-93 «Об утверждении примерного 
Положения о психолого-педагогическом консилиуме образовательной организации».  

‒ Приказ Минтруда России № 136н от 13.03.2023  «Об утверждении профессионального 
стандарта «Педагог-дефектолог»». 

 

 

— Устав МОУ НОШ № 232 Ленинского района г. Саратова 

Программаразработананаосноведействующихв МОУ НОШ программ: 
— Основная образовательная программа МОУ НОШ № 232 Ленинского района г. 

Саратова 

— Адаптированная основная образовательной программы (АООП) для 

дошкольников с ограниченными возможностями здоровья МОУ НОШ № 232 Ленинского 

района г. Саратова  
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Программа содержит необходимый материал для организации коррекционно- 

образовательнойработысдетьмисОВЗпопознавательномуразвитию.Определяетсистему 

взаимодействия учителя дефектолога с участниками образовательного процесса. 

Содержаниерабочейпрограммыотражаетвозрастные,индивидуальныеособенности 

развитияиспецифическиеобразовательныепотребностиивозможностикаждойкатегории 

детей с ОВЗ. 

Настоящая программа позволит наиболее рационально организовать 

коррекционно-развивающуюработусдетьмисособымиобразовательнымипотребностями, 

создать предпосылки для их дальнейшего обучения и позитивной социализации. 

Срок реализации рабочей программы 1год. 



 Цель и задачи рабочей программы 

Цель рабочей программы: построениесистемыкоррекционно-

развивающейработы, максимального обеспечивающей условия для 

профессиональной коррекции нарушений развития дошкольников с 

ограниченными возможностями здоровья, с учетом 

индивидуальныхособенностейивозможностей, наоснове сотрудничества со 

взрослымии сверстниками в соответствующих возрасту видах деятельности. 

Задачи рабочей программы: 
- определение основных методических подходов и последовательности 

коррекционной работы с учетом контингента воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья и особенностей образовательного 

процесса в текущем учебном году; 

— построение модели образовательного процесса по принципу 

вариативного развивающего образования, ориентированного на зону 

ближайшего развития каждого ребенка, с учетом структуры и степени 

выраженности нарушения, ведущих мотивов и потребностей ребенка, целей 

дошкольного воспитания; 

— коррекция и предупреждение вторичных нарушений в развитии 

воспитанников, а также формирование у них определенного круга знаний и 

умений, необходимых для успешной подготовки детей к обучению в школе; 

— использование в работе с воспитанниками адекватных технологий, 

характеризующихся эмоционально-игровой окрашенностью и ценностной 

значимостью для ребенка. При выборе методик обучения предпочтение 

отдавать развивающим 

методикам,способствующимформированиюпознавательной,социальнойсферы

развития; 

— управление образовательным процессомпо коррекции нарушений 

развития детей в физическом и психическом развитии, с целью формирования 

у них предпосылок учебной деятельности, компетенций, обеспечивающих 

готовность к обучению в школе и социальную успешность. 
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